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ACUERDO No. 002
(Febrero 23 DE 2017)

“Por medio del cual se reglamenta los procedimientos, formalidades y garantias para la
contratacién de los recursos de los Fondos de Servicios Educativos, y en especial la
celebracion de contratos cuya cuantia no supere los veinte (20) salarios minimos
mensuales legales en la institucién educativa ANTONIO NARINO

El Consejo Directivo de la INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO NARINO, en uso de sus
atribuciones legales. en especial las conferidas por el Articulo 13 de la Ley 715 de 2001, por &l
Decreto 1075 de 2017, Articulo 2.3.1.6 3.5, numeral 6, en concordancia con el Articulo 5 del
Decreto 4791 de 2008, y

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 13 de la Ley 715 de 2001, frente a los procedimientos de contratacion
dispuso: Todos los actos y contratos que tengan por objeto bienes y obligaciones que
hayan que registrarse en la contabilidad de los Fondos de Servicios Educativos a los
que se refiere el Articulo anterior, se haran respetando los principios de igualdad,
moralidad, imparcialidad y publicidad, aplicados en forma razonable a las
circunstancias concretas en las que hayan de celebrarse. Se haran con el propésito
fundamental de proteger los derechos de los nifios y de los jovenes, y de conseguir
eficacia y celeridad en la atencién del servicio educativo y economia en el uso de los
recursos publicos. (......) El Rector o Director celebrara los contratos que hayan de
pagarse con cargo & los recursos vinculados & ios fondaos, en las condiciones y dentro
de los limites que fijen los reglamentos.

Con _esftricta su a los principios itos enunciados en el primer

inciso de este articulo, y a los reglamentos de esta Ley, el Consejo Directivo de

cada establecimiento podra senalar, con base en la experiencia y en el analisis

concreto de las necesidad | establecimiento, lo mites rantias
deben cumpli ra IR r o Director celebre cualguier
acto o con ue cree inga o modifique obligaciones que deban

registrarse en el fondo, y cuya cuantia sea inferior a veinte (20) salarios minimos
mensuales. Fl Conseio puede exigir, ademas que ciertns actos o contratos requieran

una autorizacién suya especifica. (...) Ninguna otra norma de la Ley 80 de 1993
sera aplicable a los actos o contratos de cuantia inferior a veinte (20) salarios minimos
mensuales que hayan de vincularse a las cuentas de los Fondos.
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Que el Decreto 1075 de 2017, Articulo 2.3.1.6.3.5., en concordancia con el Decreto
4791 de 2008, en el numeral 6 del Articulo 5, ratific6 como funcién de los Consejos
Directivos de las Instituciones, “Reglamentar mediante acuerdo los procedimientos,
formalidades y garantias para toda contratacion que no supere los veinte (20) salarios
minimos legales mensuales vigentes (SMLMV)."

Que el Decreto 1075 de 2015, Articulo 2.3.1.6.3.17., en concordancia con el Articulo
17 del Decreto 4791 de 2008, ordend que “La celebracién de contratos a que haya
lugar con recursos del Fondo de Servicios Educativos, debe realizarse con estricta
sujecion a jo dispuesio en ej esiatuio contraciuai de ia administracion pubiica, cuando
supere la cuantia de veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes.”

"Si la cuantia es inferior a los veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes
se deben seguir los procedimientos establecidos en el reglamento expedido por el

consejo directive, de conformidad con lo dispuesto en f articule 12 de la Ley 715 de
2001, y en todo caso siguiendo los principios de transparencia, economia, publicidad,
y responsabilidad, de conformidad con los postulados de la funcién administrativa.”

“La celebracion de contratos a que haya lugar con recursos del Fondo de Servicios
Educativos. debe realizarse con estricta suiecién a lo dispuesto en el estatuto
contractual de la administracion publica, cuando supere la cuantia de veinte (20)
salarios minimos legales mensuales vigentes.”

“Paragrafo. Cuando un particular destine bienes o servicios para provecho directo de
la comunidad educativa, debe realizarse un contrato entre este y el rector o director
rural, previa autorizacion del consejo directivo, en el cual se sefiale la destinacion del
bien y la transferencia o no de la propiedad. Este contrato se regira por las normas del
Cédigo Civil.

“Si se adquieren obligaciones pecuniarias en virtud de tales contratos, estas deben ser
de 1al clase que se puedan cumpiir dentro de ias reglas propias de los gastos del
Fondo."

Que el Articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, reza: “ARTICULO 13. PRINCIPIOS
GENERALES DE LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL PARA ENTIDADES NO

SCMETIDAS AL ESTATUTC CEMNERAL DE LA CONTRATACION DE LA

ADMINISTRACION PUBLICA. Las entidades estatales que por disposicién legal
cuenten con un régimen contractual excepcional al del Estatuto General de la
Administracién Publica, aplicaran en desarrollo en desarrollo de sus actividad
contractual, acorde con su régimen legal especial, los principios de la funcion
administrativa y de la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la
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constitucion politica, respecivamente segln sea el caso y estaran sometidas al
régimen de inhabilidades & mcompatibilidades previsto legalmente para la contratacion
estatal’ lo cual implica Ia exustencia de regimenes contractuales que se derivan del
mandato legal, siendo el caso de |a contratacién de los recursos de los fondos de
servicios educativos una excepcion a la aplicacién del estatuto contractual aplicable a
los fondos de servicios educativos, cuando el monto no supere los veinte (20) salarios
minimos legales, que se sustenta en la ley Organica 715 de 2001; que para los efectos
no ha sido demandada, suspendida ni declarada nula, sucediendo lo propio con su
Decreto Reglamentario 4791 de 2008, que es posterior a la expedicion de la Ley 1150
de 2007, lo que conlleva a que le esta permitido por mandato legal a los Consejos
Directivos de las Instituciones Educativas, reglamentar los procedimientos,
formalidades y garantias para la contratacion de los recursos de los fondos de
servicios educativos, que no supere los veinte (20) salarios minimos legales.

(ue la reglamentacion de |a contratacion excepcional gebe Sujetarse a I0s prncpios
de la funcién administrativa de que trata el Articulo 209 de la Constitucion Politica
(ARTICULQ 209. La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales
y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad. moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién. la
delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autondades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado La
administracién publica, en todos sus érdenes, tendra un control intemo que se ejercerd
en los términos que sefale la ley) Y estard sometida al régimen de inhabilidades e
incompatibilidades previsto legalmente para la contratacidn estatal

Que el Decreto 1510 de 2013, reglamento las diferentes modalidades de contratacion
estatal, las cuales son aplicables en cada caso particular segun la cuantia y naturaleza
del objeto contractual.

Oue al articulo 180 dal Decretn 1510 de 2013 ectablacsa nue lzg entidades ectatales
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deben contar con un manual de contratacion, el cual debe cumplir con los lineamientos
que para el efecto sefale la Agencia Nacional de Contratacién Publica de Colombia
compra eficiente, la cual en fecha 26 de diciembre de 2013 expidio los lineamientos
generales para la expedicion de manuales de contratacién, documento que en su
feral D, establecié: Las entidades estatales sometidas 2 regimenss especiales de
contratacion deben incluir en su Manual de Contratacién una descripcion detallada de
los procedimientos para seleccionar a los contratistas, los plazos, los criterios de
evaluacion, criterios de desempate, contenido de las propuestas, los procedimientos
para la aplicacion de las restricciones de la ley 996 de 2005 y los demas aspectos que
garanticen el cumplimiento de los principios y objetivos del sistema de compras y
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contratacion publica en todas las etapas del proceso de contratacion, con base en su
autonomia.

Que la Institucion Educativa, en la actualidad debe ajustar la reglamentacion sobre los
procedimientios, ionnasdades y gaianiias para loda contralacidn de 1os recuisos de os
Fondos de Servicios Educativos, que no supere los veinte (20) salarios minimos
legales.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto:

ACUERDA:

ARTICULO 1° Reglamentar los procedimientos, formalidades y garantias para la
contratacion de los recursos de los fondos de servicios educativos, cuya cuantia no
supere los veinte (20) salarios minimos legales mensuales. en la INSTITUCION
EDUCATIVA ANTONIO NARINO, los cuales deben sujetarse a los prncipios de
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sometida al régimen de mhabmdades previsto legaimente para la contratacion estatal

ARTICULO 2°. Adoptar la convocatona publica y la invitacidn a presentar propuesias,
como mecanismos de invitacién que aseguren la publicidad, la igualdad y la pluralidad
de ofertas, para la contratacion v ejecucion de los recursos de los fondos de servicios
educativos, que no supere los veinte (20) salarios minimos legales, en la
INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO NARINO, para que el Rector seleccione la
oferta mas conveniente conforme con las condiciones y términos de la invitacion.

ARTICULO 3° Es Funcion del Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO
NARINO como ordenador del gasto ejecutar las adquisiciones de los bienes ylo
servicios de acuerdo a las necesidades que fueron reportadas oportunamente para la
conformacion del plan anualizado de compras, y que fue debidamente aprobado por el
Consejo Directivo de la Institucién como parte integrante del presupuesto institucional:
como también la de adelantar las etapas previa, precontractual, contractual y pos-
contractual de los procesos para adjudicacion de espacio dentro de los inmuebles de
fa Institucion Educativa; y la de ordenar la apertura de las convocatorias de
contratacion; como también la de liquidar los Contratos suscritos, ya ejecutados o
cumplidos.
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ARTICULO 4°. AFECTACION AL PRESUPUESTO GENERAL. La contratacion de los
recursos de los fondos de senicios educativos, se hara teniendo en cuenta la
prestacion de un senacio © & cubrimeento de una necesidad primordial originada en los
compromisos gue se adgueeren en el desarmollo del PEl y los programas inherentes a
este y con carge a ios rubros especificos definidos presupuestalmente de acuerdo ala
normatividad vigente y a la establecida en este reglamento. Estos deberan cubrir los
costos necesanos y suficentes inherentes a la gestion especifica del gasto o pago
pertinente. Incluyendo todas las apropiaciones para la institucién educativa y la
totalidad de sus dependencias.

ARTICULO 5°. PRINCIPIOS QUE RIGEN LA CONTRATACION. En cumplimiento de
los mandatos constitucionales y legales, la contratacion de la institucion educativa se
adelantara con fundamento en los principios de moralidad, transparencia, igualdad,
eficacia, economia, celeridad, e imparcialidad. En consecuencia, quienes participen en
el proceso de contratacién. deben tener en cuenta que:

1. Los procesos contractuales son publicos.

2. Los tramites deben adelantarse con austeridad de tiempo, medios y gastos y
no se exigiran sellos, autenticaciones, reconocimiento de firmas, ni cualquier
otra clase de formalidad o requisito que no esté sefialado en la ley o en el

e n
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3. Antes de iniciar el proceso de contratacion, deben de analizarse en forma
integral los proyectos, estudios y disefios que definen y caracterizan su objeto y
obtenerse las autorizaciones pertinentes, acorde con las politicas determinadas
por el consejo directivo acordes con el proyecto educativo institucional PEI.

4. Para la contratacion se debe seleccionar objetivamente la propuesta mas
favorabie para la institucion. Se evaluaran las diferentes propuestas, teniendo
en cuenta las especificaciones técnicas, las caracteristicas particulares de los
bienes o servicios, los precios y las condiciones del mercado asi como los
estudios 0 analisis efectuados por la institucion.

ARTICULO &°. CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS CUYA CUANTIA NO
SUPERE LOS DIEZ (10) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES.

Para 2 contratacon de bienes y servicios cuya cuantia supere los diez (10) salarios
mimemos legales mensuales, el Rector una vez haya elaborado los estudios ¥
cocumentios previos. y e justificacion del proceso de seleccién a adoptar, ordenara la
SZperirs 08 mESTO

L= INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO NARINO, formulara invitacién a presentar
ohetas. @ Tawes o= su pagna web y/o en un lugar visible de su sede de facil acceso al
S

L uflicace: = “ara Soramte un (01) dia habil.
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La invitacion contendra

- Objeto de ia Invtacon.
- Las condicones de presentacidon de las ofertas, las cuales podrén ser de

manerz fismca en I3 oficina de la Rectoria de la Institucién Educativa o de
manera slectronica, conforme lo establezca la entidad de conformidad con la
ley 527 de 1998, modificada por el decreto 019 de 2012.

- Fecha de recepcidn de propuestas.

- Informacién minima de la propuesta, de acuerdo a las condiciones de cada

proponente.

- Los requisitios habiiilanies que debe preseniar en ia ofera,

- Las causas de rechazo de las propuestas.

- Los requenimientos relacionados con forma y oportunidad de la entrega ylo
prestacion de los bienes y/o servicios segln sea el caso.

- El régimen de inhabilidades e incompatibilidades.

La escogencia de la propuesta, se hara sobre aquella oferta que satisfaga las
necesidades de la institucién educativa, siempre que se encuentre en condiciones de
mercado. De igual manera se procedera si solo se presenta una sola oferta.

En caso de empate, la Institucién Educativa requerira a los empatados a presentar
nueva ofena economica, o cual procedera en el término de un (1) dia habil.

Los requisitos minimos habilitantes seran verificados en todos los oferentes con el fin
de conformar un orden de elegibilidad. En caso que alguno no cumpla con los
requisitos habiltantes exigidos, se podra contratar con el oferente que se haya

e e o by e
registrads en el segundc lugar y asl sucesivamente. En todo caso, la ofcrias debers

encontrarse en condiciones de mercado y satisfacer las necesidades de la institucién
educativa. De no lograrse lo anterior, se repetira el proceso de seleccion.

El rector manifestara convocara al seleccionado, para la celebracion del contrato, el
cual constara siempre por escrto documento en el cual se indicaran con precisién las
condiciones para su cumplimiento, y las garantias que sean necesarias constituir,
dependiendo de las caracterisicas del objeto a contratar, segin se establece en el
presente acuerdo.

El pago procedera una vez se cerifiqgue e cumplimiento del objeto contractual por
pane del supervisor o interventor designado, previa la presentacion de factura o
cuenta de cobro por el proveedor de bienes o servicios, de acuerdo con el régimen
tnbutario al cual pertenezca, debidamente aceptada por la Institucién Educativa.

Paragrafo Primero: Unica y exclusivamente, para los procesos de adquisicion de
bienes y servicios de los que trata el presente Articulo, podra prescindirse de la
“Comprometidos con la Formacién integrol de nifios y jévenes”
Rectoria: Inspeccion de Coello Cocora — fbague Tolima
E-mail Institucion: ieancoco@hotmail com




ERSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO NARINO

FEpabe SSucales Mo 10012475 - DANE 273001002888 - NIT BOSOLZTTS-Z
SEsomrte Agetbants Smuckos Mo 71 002052 de novemire 10 de 2013

~omegmierm 03 Coalic Cocors Muncp de Ibagué

convocatona piblica y en consecuencia se solicitara la presentacion de una propuesta
en los siguientes casos:

1. Cuando se trate de la adquisicion de bienes o servicios en establecimientos
gue comespondan 2 la definicién de "gran almacén” sefalada por o
Superintendencia de Industria y Comercio.

2. Para la adquisicion de impresos, publicaciones o suscripciones a
publicaciones fisicas o electronicas cuando la cuantia de las mismas no supere
dos (02) salarios Minimos legales mensuales, para este casoc se requerira la
obtencion previa de la oferta.

3. La adquisicion de bienes y Servicios cuya cuantia no supere un (0U1) Saiano
Minimo Mensual, procedera con la obtencion de la oferta, y la factura de venta
0 su equivalente legalmente expedido.

4. No obstante lo anterior se debe cumplir con las formakdades previas a todo tipe

de contratacion.

ARTICULO 7°. CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS CUYA CUANTIA
SUPERE LOS DIEZ (10) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES Y CUYA
CUANTIA SEA INFERIOR A VEINTE (20) SALARIOS MINIMOS LEGALES
MENSUALES.

Para Ia contratacién de bienes y servicios cuya cuantia supere los diez (10) salancs
minimos legales mensuales y cuya cuantia sea inferior a veinte (20) salarios minimos
legales mensuales, el Rector una vez haya elaborado los estudios y documentos
previos y la justificacion del proceso de seleccion a adoptar, ordenara la apertura del
mismo.

La iNSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO MARINO, formuiara invitacion mediante
convocatona publica a presentar ofertas, a través de su pagina web y/o en un lugar
visible de su sede de facil acceso al publico.

La publicacion se hara durante dos (02) dias habiles.

La invitacion contendra:

- Objeto de la invitacion.

- Las condiciones de presentacion de las ofertas, las cuales podran ser de
Manera fisica en la oficina de la Rectoria de la Institucién Educativa o de manera
Electronica, conforme lo establezca la institucién educativa de conformidad con la ley
527 de 1555

- Fecha de recepcion de propuestas.

- Informacién minima de la propuesta.

- Los requisitos habilitantes que debe presentar con la oferta.
- Las causas de rechazo de las propuestas.
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- lLos reguenmeenios refaconados con forma y oportunidad de la entrega y/o
prestacion de los Deenes y/o senvicios segun sea el caso.

- El régimen de nhabiidades e incompatibilidades.

- El plazo para la evaluacion de las propuestas.

Una vez presentadas las propuestas, se dara traslado de las mismas al COMITE
EVALUADOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA, el cual contara con un plazo
prudencial fijado por el Rector, para efectuar la evaluacion y rendir un informe de la
misma.

El Comite Evaluador procedera a verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes
de todas y cada una de las propuestas, emitiendo un informe en el que constara si la
propuesta cumpie o no con dichos requisitos.

De igual manera el comité evaluador verificara, que las condiciones de la oferta se
ajusten a las condiciones técnicas requendas, venficando calidad y precio, para la
verificacion del precio, revisaran uno por uno los items de la propuesta, incluidos los
impuestos que detalle el oferente y efectuara las comrecciones aritméticas necesarias,
en caso de encontrar inconsistencias en la propuesta, lo manifestara en su informe.

£l comite evaluador slaborara una lisla de elegibles recomendands & indicando af
Reclor Ordenador del Gasto, un estricto orden de cual es la propuesta mas
conveniente para la entidad, la lista solo sera integrada por las propuestas ylo
cotizaciones que cumplan con los requisitos habilitantes y las condiciones técnicas
exigidas.

Si sdlo se presenta una sola oferta, el comité verificara si cumple con los requisitos y
condiciones establecidas y recomendars si es procedente la contratacion.

En caso de empate la Institucion Educativa requerira a los empatados a presentar
nueva oferta econémica, lo cual procedera en el término de un (1) dia habil.

El rector manifestara por escntc al proponente seleccionado, convocandolo para la
celebracion del contrato, el cual constara siempre por escrito, documento en el cual se
indicaran con precision las condicones para su cumplimiento, y las garantias que sean
necesaras constituir, dependiendo de ias caracteristicas del objeto a contratar, segun
se esiablece en el presente acuerdo

El pago procedera una vez se certifique e cumplimiento del objeto contractual por
parte del supervisor o interventor designado, previa la presentacion de factura o
cuenta de cobro por el proveedor de bienes o senicios, de acuerdo con el régimen
tributaric al cual pertenezca, debidamente aceptada por s Institucion Educativa.
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